
 Max Sedbrook es el Empleado del Mes 

JC Slocum nominó a Max Sedbrook como el empleado del mes. JC comentó lo siguiente: 

“Max es un recurso importante para la división de Denver. El siempre está dispuesto a ayudar 

con cualquier tarea que este por hacerse. Han habido varios proyectos que han requerido un 

gran esfuerzo de equipo para hacer la oferta y el siempre esta dispuesto a ayudar y ofrecer 

una mano. El ejemplo mas reciente es el del proyecto del Riverfront. Max trabajó varias no-

ches hasta después de las 10:00pm y durante el fin de semana para completar a tiempo la 

oferta agresiva en la fecha indicada por el contratista general. Este esfuerzo fue proveído aún 

cuando Max estaba a cargo de varios proyectos que estaban en plena producción. Su conoci-

miento extenso de los sistemas de estuco siempre es de gran ayuda cuando hay proyectos 

difíciles. El hace todo esto con buen humor.” 

Felicitaciones para Kiewit 

Chris Edwards es el ganador del primer trimester del reconocimiento de inovación. En el trabajo del Centro de Historia, nos encon-
tramos con un dilemma donde necesitabamos mas andamios de los que tenemos. Chris presentó la idea de usar un tipo de andamio 
móvil hidráulico para así no tener que hacer una compra mas grande de equipo para el cual no teniamos un presupuesto. La idea de 
Chris nos llevó a tomar la decision de alquilar los andamios hidráulicos por la mitad de precio, comparado con lo que costaría el com-
prar los otros andamios que necesitabamos comprar. Además, los andamios hidráulicos nos permitieron incrementar la productivi-
dad y así ahorramos mas. El equipo funcionó tan bien que ya lo hemos utilizado en un segundo proyecto (DPS) y planeamos utilizarlo 
otra vez en el proyecto que nos  han concedido recientemente del Riverfront. Buen trabajo Chris por compartir tu idea. 

Por favor envíe su idea creativa a Seth Cole antes del día último de Junio. Usted también puede ser el ganador de $500. Cualquier 
idea que facilite nuestro trabajo o lo haga más eficiente es elegible.  

Gallegos Gana el Reconocimiento SMPS 

El hijo de Gary Woodworth de la división 10, Austin, 

se graduó de la preparatoria Eagle Valley High School el 

día 2 de Junio. Se rotuló en academicos, Track y Field y 

Basketball. Austin llegó a una altura de 13’ 3” en el 

salto de pértiga. El ha trabajado los ultimos dos veranos 

para Gallegos en la división de plaster. Austin irá a la 

Universidad de Colorado el próximo semestre.   

La hija de Juan Vega de 

la división 21, Ana, se 

graduó de la preparato-

ria Roaring Fork High 

School el día sábado 28 

de mayo. 

El hijo de Mike Hawley de la 

división 40, Joseph, se graduó 

de la preparatoria Eagle Valley 

High School el día 2 de Junio. 

Joseph ha trabajado para 

Gallegos durante sus vaca-

ciones de verano de la escuela. 

La hija de 

Kevin 

Hughey de 

la división 

60, Sarah, se 

graduó de la 

preparatoria 

Douglas County High School el 

día 20 de mayo. Sarah ha traba-

jado de medio tiempo para 

Gallegos en la oficina de Denver 

durante sus vacaciones de la es-

cuela. Como miembro de la So-

ciedad Nacional de Honores, 

Sarah se graduó con honores. 

Además, Sarah se gradua con ro-

tulos en academicos, Cross 

Country y Track. Los planes para 

el futuro de Sarah incluyen el ir a 

la Universidad de Colorado en 

Colorado Springs, donde desea 

estudiar Comunicaciones. 

¡Las felicitaciones se Gradúan!  

Una felicitación especial para los graduados re-

cientes de Universidad. Hillary Gallegos se graduó 

de la Universidad de Denver el 5 de Junio. Caroline 

Gallegos se graduó de la Universidad de Miami en 

Oxford, Ohio el 7 de Mayo. Kaeli Hosler, la hija de 

Mike Haller de la division 10 y Sheila Hosler se 

graduó con honores de la Universidad Mesa State, 

se recibió de la carrera de Sicología con una licen-

ciatura en Criminología. Ahora ella esta ejerciendo 

un proyecto de 27 meses con la organización Peace 

Corps en latinoamérica.  

El hijo de Kent Maxson (division 60), Brian, 

se graduó este año de la preparatoria Sand 

Creek. El esta planeando ir a la Universidad 

Concordia en el estado de Nebraska y desea 

estudiar Ciencias de Computación con una 

licenciatura en Negocios. A Brian le gustaría 

algún día enseñar clases de computación en la 

preparatoria o talvez trabajar en el area de 

seguridad de redes. 

    +                        =  

 

El trabajo duro no solo lo reconocen los gerentes de La Corporación Gallegos, es obvio en las personas con las que trabajamos. Felici-
dades al equipo de Denver y gracias por su gran trabajo. Tyler Turpin, un ingeniero de la compañía Kiewit Western Co., envió el 
siguiente correo electrónico a Jon Lest y Ben Spillner: 

Jon y Ben, 

Gallegos ha recibido felicitaciones dos veces  el mismo día por su Calidad y Seguridad. En ambos casos, el gerente de seguridad y el 
gerente de calidad fueron los que hicieron el comentario. El gerente de calidad de hecho comentó que Ben era un gran líder para sus 
trabajadores. Nuestro gerente de contrucción (el #2 en el proyecto) también halagó el trabajo excepcional que todos ustedes están 
haciendo. 

Halagos de parte de los gerentes de construcción y de calidad son pocos y no muy frecuentes, es por eso que significa mucho para 
nosotros si esos halagos vienen de ellos. Buen trabajo, y continuen con el buen trabajo. Espero que podamos mantener el nivel de 
atención a los detalles que tenemos ahora hasta el final del proyecto.  

Por favor envien esta información a su gente. También por favor envien esto a la junta directiva y haganles saber que hasta ahora 
Kiewit esta extremadamente impresionado. 

Tyler Turpin 

 

Gallegos ganó el reconocimiento de la categoría de “Eventos Especiales” de Colorado con 
la campaña de nuestro Aniversario numero 40.  

Cada año desde 1982, el Capitulo SMPS de Colorado ha honrado y reconocido a los colegas 
dedicados y a empresas exitosas de la industria de servicisos profesionales con :El Recono-
cimiento de Excelencia en Mercadotecnia. Empresas de servicios profesionales incluyendo 
ingeniería, desarrollo, arquitectura y construcción, como también ambos miembros y no 
miembros de SMPS, son motivados a participar en este programa y evento de alto presti-
gio. El reconocimiento de excelencia en mercadotecnia fomenta conciencia para la comu-
nidad de profesionales e inspira nuestras aspiraciones para alcanzar excelencia en nuestra 
mercadotecnia. 
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Cumpleaños 
  

Junio        
3   Donald Holcomb (60), Jesus 
 Reyes  (60)   
7  Carmen Alvarez (60),  
 Barry Smit (60)  
9 Alejandro Almeida (20) 
11 Corwin Mackrill (21), Fernando 
 Antillon (40), Bernabe Colin 
 (60) , Bryan Kahtava (60)   
12  Ricardo Silva (60)  
14 Chris Edwards (10) 
15 Dale Anderson (60)  
17 Loren Troyer (60)  
20  Baudelio Rivera (20), Jonathan 
 Young (31)  
22   Iganacio Sandoval (21), Dustin  
 Posegate (40)  
23 Christopher Bangert 
25 Philip Bux (60) 
26 Aaron Rodriguez (40)  
29   Pedro Murillo Alvarez (60) 
30  Michael Hawley (40)  
 

Julio 
1 Jennifer Law (10) 
3  Irineo Serafin (21), Samuel 

 Evancho (31) 
7  Jeremiah Paris (50) 
8  Joaquin Martinez (21), Jason 

 Wiethoff (21) 
10  Felix Garza (50), Silvano Dimas 

 (60) 
13  Fermin Saucedo (60) 
14  Johnny Porter (60) 
15  Sarah Hughey (60) 
17  Rosalie Marquez (10),  
 Humberto Romero (23) 
18 Heladio Olivio (50) 
23  Wesley Geist (20), Paul                

 Siemonsma (10)  
24  Julio Atilano (60) 
26  Caleb Smith (21), Victor  
 Escarcega (31) 
26  Fernando Velasco (60) 
27  Maunel Ortiz (20) 
28  Gregory Bigelow (60), Salvador 

 Paez (60) 
29  Leopoldo Sarmiento (20) 
30  Dacia Belisle Woodowrth (10), 

 Hillary Gallegos (10)  
NOTICIAS DE BEBE 

Felicidades a Linda Giordano 
(división 10) y a su esposo Jeudi 
por el nacimiento de su hija Stella 
Júlia. Stella nació el 2 de Abril del 
2011 a las 11am  
 

 

El departamento de Cálculo esta feliz 
de anunciar que Trevor Hartley re-
cientemente se unió al equipo de Cál-
culo. Trevor entrenará en la oficina de 
Wolcott hasta finales de Junio antes 
de empezar su trabajo de tiempo com-
pleto en la oficina de Denver. Si estas 
en la oficina de Wolcott, por favor 
pasa a saludar a Trevor. 

Aniversarios 
 

Uno Año 
Loren Troyer (60), Paul Twining (60), 
Dale Anderson (60), Jennifer Law (10) 

Robert Hardesty (60) 
 

Dos Años 
Sarah Hughey (60),  

Spencer Sedbrook (60) 
 

Tres Años 
Jorge Avila (60), David Johnson (40) 

 
Cuatro Años 

Oscar Ramirez-Almaraz (20),  
Chris Edwards (10), Ryan Edwards (60) 

 
Cinco Años 

Sergio Arellano (31), Ariel Rodriguez 
(31), Ramon Estrada (31),  

Dustin Posegate (40) 
 

Siete Años 
Paul Siemonsma (10) 

 
Ocho Años 

Phillip Bux (60), Rosalie Marquez (10) 
 

Diez Años 
Dacia Belisle Woodworth (10),  

Mike Woods (10) 
 

Doce Años  
Victor Vega (60) 

 
Catorce Años  

Chris Bystrom (10) 
 

Dieciséis Años  
Fermin Ortega Saucedo (60) 

 
Diecisiete Años 

Carlos Castillo (60) 
 

Diecinueve Años  
Rafael Macias (20) 

 
Veintitrés Años  

Jimmy Pereida (50)  

El Constructor más Rápido  
El equipo de esquí de Gallegos puso todo su empeño y ganó el tercer lugar en la Competencia de Ea-

gle Home Builder Association Fast-

est Builder en el Valle. Nuestros 

participantes fueron Jake Jacobson, 

Shannon Gallegos, Randy Olin, Chris 

Bystrom, Paul Siemonsma y Michael 

Jaques. Shannon se llevó el segundo 

lugar en la clase de snowboard. Paul 

obtuvo el tercer lugar en la clase de 

snowboard, aunque Randy no este 

de acuerdo. Michael obtuvo el se-

gundo lugar el la clase de telemark. 

Chris le ganó a Michael en la com-

petencia para llevarse el título de 

“competidor más rápido de 

Gallegos.” 

La organización ASAC ofició su pro-
grama anual de Exelencia en Seguridad 
en el country club de Lakewood el día 
Jueves 24 de Marzo del 2011. El evento 
anual reconoce a esas compañías que han 

hecho que la seguridad forme parte de sus 
culturas corporativas. “Todos los apli-
cantes ejemplifican los estandares mas 
altos en el desempeño de seguridad, cada 
año incrementa la dificultad cuando las 
aplicaciones son revisadas y juzgadas, 
este año no fue una excepción,” comentó 

Scott Deering, el presidente de ASAC. 

El reconocimiento de Seguridad lo ganó 
La Corporación Gallegos por su excelen-

cia en seguridad por sus mas de 500,000 

horas de mano de obra con seguridad.  

La organización ASAC comentó lo 
siguiente: “La Corporación Gallegos es 
una compañía donde la seguridad se ex-
tiende a través de la empresa con la con-

sideración dada no solo a los empleados, 
pero también a la comunidad. Por su de-
sempeño demostrado, esta empresa es un 
gran ejemplo y marca una imagen posi-

tiva en la industria de la contrucción.” 

Debra Miller, la directora ejecutiva de 
ASAC comentó lo siguiente: “Los pro-
gramas de Seguridad y el desempeño en 
tal son exitosos porque 
aprendemos el uno del otro. 
Hablamos de lo que otras 
empresas estan haciendo 
para no solo controlar los 
problemas de seguridad 
sino también el como po-

demos ser proactivos para 
poder resolver los proble-
mas de seguridad en la in-
dustria de la construcción. 
Este año los participantes 
del programa ASAC fueron 
afortunados de escuchar a 

Mike Haller, el director de Seguridad de 
La Corporación Gallegos. El habló 
acerca del programa de Seguridad de 
Gallegos y el valor que trae consigo para 
la empresa y la comunidad. A todos nos 

recordó que la diligencia y la atención a 
los detalles es lo que lleva a tener un 

campo de trabajo sólido y seguro.” 

La Asociación norteamericana de Subcontratistas de Colorado (ASAC) 

Reconoce La Corporación de Gallegos para la Excelencia En la Seguridad 

FELICIDADES  

Dacia Belisle Woodworth obtuvo su cerfi-
cado professional de servicios de mercad-
otecnia (CPSM). Los profesionales certifi-
cados en mercadotecnia son reconocidos 
por tener la experiencia y el conocimiento 
para generar negocios rentables en el 
mercado de arquitectura, ingeniería y 
construcción. Para obtener este certifi-
cado, los candidates deben cumplir con 
los requisitos educacionales y la experien-
cia, tienen que pasar un examen escrito y 
deben prometer cumplir con el código de 
ética de CPSM. El proceso le da validez a 
la habilidad y maestría de la persona para 
aplicar su conocimiento de desarrollo a 
cualquier industria que le da validez a tal 
certificación.  

El ayuntamiento del río de Eagle- Ea-

gle River Watershed le dió las gracias 

a los más de 35 empleados de 

Gallegos por limpiar las 2 millas de la 

autopista I-70. Susan Mott, la cordi-

nadora de voluntarios dijo que había 

muchas bolsas naranjas de basura, 

posiblemente rompieron record. 

Gracias por salir a limpiar el condado 

de Eagle.  

Las felicitaciones a Michael Jaques y 
Grace Hider en su compromiso reciente. 


